
TIPO DE 

REGISTRO 

CONSECUTIVO DE 

REGISTRO

CODIGO DEL TERRITORIO DE 

REFERENCIA DE APLICACION 

DEL PLAN DE ACCION

CODIGO DE LA LINEA DE 

ACCION POR EJE 

ESTRATEGICO

Todos los 

registros 

son tipo 2

No. Consecutivo, 

inicia en 1

Divipola para DE, MU, Di, 

donde se aplica este plan de 

acción

E1Ld

2 1 63470 E1La

2 2 63470 E1Lb

2 3 63470 E1Le

2 4 63470 E1Lh



2 5 63470 E2La

2 6 63470 E2Lb

2 7 63470 E2Lc

2 8 63470 E2Ld

2 9 63470 E2Le



2 10 63470 E2Lf

2 11 63470 E3La

2 12 63470 E3Lb

2 13 63470 E3Lc

2 14 63470 E3Ld

2 15 63470 E4La



2 16 63470 E4Lb

2 17 63470 E4Lc

2 18 63470 E4Ld

2 19 63470 E4Le

2 20 63470 E5La

2 21 63470 E5Lb



2 22 63470 E5Lc

2 23 63470 E5Ld



CONSECUTIVO DE LA 

META DE LA LINEA DE 

ACCION

META DE LA LINEA DE ACCION
CONSECUTIVO DE LA 

ACTIVIDAD DE LA META

MXX, donde XX es el 

consecutivo de la meta 

dentro de la línea de 

acción

Texto que describe la meta a la cual se 

comprometen

Axx. Donde xx es el 

consecutivo de la 

actividad dentro de la 

meta. M01 DESTINAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS 

FINANCIEROS NECESARIOS EN LOS 

PRESUPUESTOS EN EL NIVEL NACIONAL Y 

TERRITORIAL ORIENTADOS A FORTALECER 

LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL 

RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO 

Y GESTION DE LOS PROCESOS DE 

PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA 

POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN 

SALUD

A01

M01 DEFINIR LOS PROGRAMAS DE FORMACION Y 

CAPACITACION AL PERSONAL DEL SECTOR 

SALUD PARA LA GENERACION DE 

CAPACIDADES PARA EL DERECHO A LA 

PARTICIPACION SOCIAL, ASI COMO, 

HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS, DIDACTICAS 

Y TECNOLOGICAS QUE PERMITAN LA 

INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EN EL 

SECTOR

A01

M01 REALIZAR GESTIONES INTERINSTITUCIONALES 

PARA LA FORMACION DE LA COMUNIDAD EN 

PLANEACION, PRESUPUESTACION Y 

CONTROL SOCIAL EN SALUD

A01

M01 INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN 

EL DESARROLLO DE LOS ESPACIOS DE 

PARTICIPACION EN SALUD EN LA DEFINICION 

E IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS 

DEL SECTOR SALUD

A01



M01 CREAR UNA ESTRATEGIA PEDAGOGICA 

PERMANENTE EN SALUD PARA CUALIFICAR A 

LOS CIUDADANOS EN LOS PROCESOS DE 

PARTICIPACION, EN LOS TEMAS DE INTERES 

EN SALUD Y EN EL DERECHO A LA SALUD

A01

M01 ESTABLECER LOS INCENTIVOS QUE 

PROPICIEN LA PARTICIPACION SOCIAL Y 

COMUNITARIA

A01

M01 IMPULSAR Y PROMOCIONAR LAS INICIATIVAS 

DEL USO Y APROPIACION DE LAS 

TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS 

COMUNICACIONES EN LAS ORGANIZACIONES 

SOCIALES EN SALUD

A01

M01 FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE 

INFORMACION Y COMUNICACION INCLUIDO 

EL ACCESO A MEDIOS, BOLETINES, 

PERIODICOS QUE POSIBILITE ESPACIOS A LAS 

ORGANIZACIONES PARA IMPULSAR Y 

VISIBILIZAR SUS PROCESOS PARTICIPATIVOS

A01

M01 PROMOVER LAS FORMAS DE CONVOCATORIA 

DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION QUE 

RECONOZCA LAS DINAMICAS TERRITORIALES 

Y COMUNITARIAS DEL SECTOR SALUD

A01



M01 GESTIONAR RECURSOS PARA LA 

FINANCIACION PARA LAS INICIATIVAS 

COMUNITARIAS PARA QUE LA COMUNIDAD 

INCIDA, INTERVENGA Y DECIDA EN EL CICLO 

DE LAS POLITICAS EN SALUD

A01

M01 DEFINIR E IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS 

DE INCIDENCIA Y FORMACION PARA 

FORTALECER LA SALUD PUBLICA EN 

CONCERTACION CON LAS COMUNIDADES

A01

M01 DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE 

COMUNICACION E INFORMACION PARA LA 

PROMOCION Y SOCIALIZACION DE UNA 

CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON 

PERSPECTIVA COMUNITARIA

A01

M01 PROMOVER UN PROGRAMA DE FORMACION 

DE FORMADORES COMUNITARIOS EN SALUD 

PUBLICA CON ENFOQUE DE DERECHO 

DIFERENCIAL Y DE GENERO

A01

M01 CONFORMAR Y/O CONSOLIDAR 

MECANISMOS DE ESPACIOS PARA QUE LA 

CIUDADANIA PARTICIPE Y SE APROPIE DE LOS 

PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION

A01

M01 IMPULSAR PROCESOS DE CAPACITACION Y 

FORMACION PARA EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES CIUDADANAS EN LOS 

ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUD EN 

TEMAS RELACIONADOS CON LA GESTION 

PUBLICA

A01



M01 MEJORAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN 

POR PARTE DE LA CIUDADANIA A TRAVES DE 

LA AMPLIACION DE CANALES DE 

COMUNICACION POR PARTE DE LAS 

INSTITUCIONES

A01

M01 POSICIONAR EL CONTROL SOCIAL COMO 

ELEMENTO BASICO DE LA DEMOCRACIA Y LA 

TRANSPARENCIA EN SALUD, LO CUAL 

INCLUYE EL RECONOCIMIENTO A VEEDORES 

Y A SUS REDES

A01

M01 IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS QUE 

PERMITAN FORTALECER LA PARTICIPACION 

CIUDADANA EN EL ANALISIS DE 

INFORMACION PARA QUE ESTA CONTRIBUYA 

A QUE LAS AUTORIDADES HAGAN UN 

MANEJO TRANSPARENTE DE LOS ASUNTOS Y 

RECURSOS PUBLICOS

A01

M01 DEFINIR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA 

DE FORMACION DIRIGIDA A LOS 

FUNCIONARIOS Y LA CIUDADANIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DEL 

CONTROL SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES DEL 

SECTOR SALUD

A01

M01 DISEÑAR Y DESARROLLAR LAS 

METODOLOGIAS DE PLANIFICACIÓN Y 

PRESUPUESTACION PARTICIPATIVA CON 

ENFASIS EN LA GARANTIA DE LA 

PARTICIPACION DE LA POBLACION EN LA 

IDENTIFICACION, PRIORIZACION, 

PRESUPUESTACION, ATENCIONES EN SALUD 

Y LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE 

SALUD DE SU ENTORNO

A01

M01 IMPLEMENTAR LOS DISPOSITIVOS QUE LE 

PERMITAN A LA CIUDADANIA PARTICIPAR EN 

LA GESTION DEL SECTOR SALUD EN LOS 

NIVELES TERRITORIALES E INSTITUCIONALES

A01



M01 DEFINIR LOS MECANISMOS QUE PERMITAN 

LA PARTICIPACIÓN DE LA POBLACIÓN EN LA 

TOMA DE DECISIONES EN LA INVERSIÓN 

PÚBLICA.

A01

M01 FORTALECER LOS ESCENARIOS PARA LA 

PARTICIPACION EN LA DECISION

A01



DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD PROGRAMADA

EXPRESION 

NUMERICA DE LA 

ACTIVIDAD

CODIGO DE LA 

POBLACION 

OBJETIVO

FECHA DE INICIO 

Texto que describe la 

actividad a la cual se 

comprometen. Fila por 

actividad

Número 04 Fecha AAAA-MM-DD

 PPSS incluido en el plan 

de accion 2022 

1 04 2022-01-01

Plan Institucional de 

formacion y capacitacion.   

(Modulo de PPSS) 

1 01 2022-01-01

Un encuentro con la 

comunidad para la 

formacion en planeacion 

presupuestacion y control 

social en salud

1 04 2022-01-01

 Capacitacion a la 

asociaciòn de usuarios en   

enfoque diferencial

1 04 2022-01-01



Ejecutar el plan de  

capacitación para la 

Asociaciòn de usuarios e 

incluyendo tema PPSS 

(resolución 2063 de

2017)

11 04 2022-01-01

Estrategia institucional 

implementada para 

incentivar la participacion 

de los integrantes de la 

asociacion de usuarios

1 04 2022-01-01

Ejecutar plan de 

capacitaciones en modulo 

TICS, enfocado a la 

asociacion de usuarios

1 04 2022-01-01

Definicion de estrategia 

de informacion y 

comunicación que 

involucre la participacion 

de la asociacion de 

usuarios en los medios de 

comunicación de la 

entidad

1 25 2022-01-01

Asociacion de usuarios 

constituida y funcionando

2 25 2022-01-01



Inclusion de actividades 

de participacion social y 

comunitaria dentro de lo 

establecido en el  Plan de 

Intervenciones Colectivas 

(PIC)

1 01 2022-01-01

Implementar la semana 

de la seguridad social en 

salud como estrategia de 

formacion para fortalecer 

la salud pública.

5 25 2022-01-01

Promover el

Autocuidado en la 

comunidad desde las 

intervenciones del PIC de 

la  E.S.E

1 25 2022-01-01

Implementacion de 

estrategia pedagogica 

para cualificar a los 

ciudadanos en los 

procesos de participacion 

en salud

2 06 2022-01-01

Asociacion de usuarios 

articulada y participando 

en los diferente 

programas y servicios de 

la ESE

2 25 2022-01-01

Un encuentro con la 

comunidad para la 

capacitacion en temas 

relacionados con la 

gestion publica

1 04 2022-01-01



Publicacion periodica de 

informacion institucional 

en redes sociales, pagina 

web y carteleras.

3 04 2022-01-01

Ejercicios de control 

social a las actividades en 

salud prestadas por la 

ESE, a traves de la 

asociacion de usuarios

2 04 2022-01-01

Incluir en la rendicion de 

cuentas de la gerencia, el 

espacio de intervencion 

para la asociacion de 

usuarios. 

1 04 2022-01-01

Lograr la formación de los 

funcionarios y las 

estancias de participación 

de la ESE. (Asociacion de 

usuarios)

1 04 2022-01-01

Plan de trabajo de la 

asociòn de usuarios y su 

ejecucion 

1 04 2022-01-01

ESE realizando rendicion 

de cuentas a la 

ciudadania como 

elemento de gestion y 

transparencia 

1 04 2022-01-01



Dar cumplimiento a la 

normativa vigente dentro 

de la cual la comunidad 

hace parte de la junta 

directiva como veedora 

del gasto

6 04 2023-01-01

Junta directiva de la ESE , 

con participacion de la 

comunidad, vigente y 

funcionado

6 04 2022-01-01



FECHA DE TERMINACION

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

PARA LA ACTIVIDAD

Fecha AAAA-MM-DD Número

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521



2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521



2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521



2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521

2022-12-31 56521



2023-12-31 56521

2022-12-31 56521


